COMUNE DI SAN MARCELLINO
(Provincia di Caserta)

Deliberazione Originale della Giunta Comunale n°10S del 28.12.2017

Oggetto: Errata corrige elenco del personale di cui alla deliberazione di G.C. n.°74
del 25.07.2017.Piano esecutivo di gestione (Piano degli obiettivi)Performance.

L'anno duemiladiciassette il giorno ventootto del mese di Dicembre alle ore 16,41 e
nella sala delle riunioni della Casa Comunale, convocata nelle forme di Legge, la
Giunta Comunale si € riunita nelle persone dei Sigg.ri:

Geom. Anacleto Colombiano Sindaco-Presidente Presente
Sig.ra Paola Barone Vicesindaco Assente
Ra Ermelinda Pa ano Assessore Presente
S Eu enio Maisto Assessore Presente
Sig. Mario De Santis Assessore Assente
Sig. Luigi D’Aniello Assessore Presente

Assume la Presidenza il Sindaco Geom. Anacleto Colombiano.

Partecipa ai lavori della Giunta il Segretario Generale Dott.ssa Giovanna Imparato

IT Presidente, constatata la sussistenza del numero legale, dichiara aperta la seduta ed
invita la Giunta alla trattazione dell'O.d.G.-

LA GIUNTA COMUNALE

Vista l'allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: Errata corrige
elenco del personale di cui alla deliberazione di G.C. n.°74 del 25.07.2017.Piano
esecutivo di gestione (Piano degli obiettivi)Performance.

Ritenuta la stessa meritevole d'integrale approvazione ;

Con voti unanimi e favorevoli, resi nelle forme di Legge,
DELIBERA
1)Di approvare la proposta di deliberazione avente ad oggetto :

Errata corrige elenco del personale di cui alla deliberazione di G.C. n.°74 del
25.07.2017.Piano esecutivo di gestione (Piano degli obiettivi)Performance.

2) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, riconosciutane l'urgenza,
ai sensi dell'art. 1344 del D.Lgs. n°267/2000.



Del che & verbale che, letto e confermato, viene come di seguito sottoscritto:
I si nt Segretario ener
G ano) (D a Giovann

\

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'Ufficio,
attesta
che la presente deliberazione
X- ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art.134, 4° comma, del D.Lgs. n°

267/2000);
X -restera affissaaqu to Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi, ove ¢ stata affissa a
decorrere dal LiC. 2017 ai sensi dell'art. 124, comma 1°, del D.Lgs. n°

2672000, coln®___; JZ 9h 9q 0

X - ¢ stata trasmessa, con no indata © = ai Sigg.ri Capigruppo Consiliari,
come prescritto dall'art. 125 del D.Lgs. n® 267/2000.

Il Segretario Generale
(Dot  a Giovan \I:nf r

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'Ufficio,
attesta che
la presente deliberazione & stata ubblicata 'Albo Pretorio Informatico del Comune di

San Marcellino in data DIC 20 " coniln® e vi rimarra per
15 giorni consecutivi;
I, DIC. 2017 5, iy

e Il Segretario Ge erale

D a Giovanna |



Proposta di deliberazione della Giunta Comunale.

OGGETTO: Errata corrige elenco del personale di cui alla deliberazione di G.C. n.74 del
25.07.2017.Piano esecutivo di gestione (Piano degli obiettivi).Performance.

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che, la Giunta Comunale , nella seduta del 25/07/2017, con atto deliberativo n.74, ha
approvato il Piano Esecutivo di Gestione /Piano degli obiettivi/Performance;

Considerato che, negli allegati concernenti I'elencazione del personale coinvolto di ciascun Area ,per mero
errore materiale, sono state riscontrate delle omissioni e, precisamente per il personale dell “Area
Amministrativa, Area Tecnica ed Area Vigilanza ”.

Rilevato per quanto sopra motivato, € opportuno procedere ad una errata corrige dei prospetti sopra
indicati;
Tutto cio premesso
PROPONE
a) Di rettificare ex tunc la deliberazione di G.C. n.°74 del 25.07.2017 come segue:
Prospetto riepilogativo Area Amministrativa :

1)De Paola Antonella,2) De Marco Vittorio,3) Massimo Rita, 4) Patané Giampiero Giacomo,5) Di
Martino Carlo, 6) Guarino Nicola, 7) Maisto Mario, 8) De Cristofaro Vittorio, 9) Barone Pasquale,
10)Sabatino Lorenzo, 11) Pagano Vincenzo.

Prospetto riepilogativo Area Tecnica:

1) Barone Michele, 2) Laudante Giovanni, 3)Sagliano Domenico, 4) De Cristofaro Bernardo.

Prospetto riepilogativo Area Vigilanza:

1) Della Gatta Michele, 2) Gallo Tommaso,3) Brunitto Alessandro, 4) Diomaiuta Antonio,5) Conte
Saverio, 6)Cangiano Giuseppina.

b) Per l'effetto dare atto che il personale su indicato € da intenedersi quale personale effettivo e reale
facente parte delle Aree :Amministrativa, Tecnica e Vigilanza di cui al Piano esecutivo di gestione —piano
degli obiettivi ,Performance .

¢ La prgabszlante, stante l'urgenza, con separata ed unanime votazione € dichiarata di immediata
eseguibilita.

IL SEGRETARIO GENERALE
" ‘ovannaIMP R



COMUNE DI SAN MARCELLINO
(PROVINCIA DI CASERTA)

OGGETTO: Errata corrige elenco del personale di cui alla deliberazione di G.C. n.°74 del
25.07.2017.Piano esecutivo di gestione (Piano degli obiettivi) .Performance.

Pareri sulla proposta di deliberazione ( ex art.49 del d.lgs. n.267/2000)

Visto per il parere tecnico -
Visto si esprime parere favorevole

11 Segretar
1ovanna |
Visto per la regolarita contabile
Visto si esprime parere favorevole
I1 Responsabile Area Econo anziaria)

(Sig.Giusep OTTA)



