i Al responsablle area Ammmlstratlva
© Sig. Lotte Battlsta o

: a“\p 3 oAl reéponsablle area economico finanziaria
comune ° va"c.&geﬂa Sig. Giuseppe Perrotta.
NG S
PO e jor08#?® Al responsablle area vigilanza
1“‘;0\09\'; ooakez Dr. Ftancesco Fabozz1
prot- ™

« Al reSponsablle area tecnica
Geom Lumano Pianese

'Al vwe re pnsablle area atmnmstratlva
; S1g ra RJta\- fj'vas31m0 - v '

L ', vAl vice responsablle area economico  finanziaria
B Slg ljfasquale Bova '

Al V1¢e responsablle area Vlgllanza

Slg.ra Glusepplna Canglano

,ponsablle are tecnlca
'Geom Paquale Barone

Al Slll)daco

3 N . . (R : W F_ N if L3k { ‘,.v'v'v ' RIS v
Oggetto: circolare in matena{dl nconferibilita ed incomp

Con l’oblettlvo d1 prevemre:1 51tua210
interessi o, vcomunque ogni | 1poss1b1 astante
imparzialita, ¢ stato approvato, in attuazu?ne dell(’art' 1 co mi _  49 e 50 della legge n. 190 del 2012,
il decreto legislativo 8 aprlle 2013 1.139, re(:ante dlSpOSlZl()nl in materia di inconferibilita e
. 1ncompat1b111ta di incarichi presso le pubbhche amm1n1stra210m e presso gh enti privati in controllo
pubblico. Il decreto delegato de quo prevede = dlsmp ma' una serie articolata di cause di
inconferibilita e incompatibilita, con nferlmento alle scguentl tipologie di incarichi:

- incarichi amministrativi dj vertice,- |’ : .
- incarichi dirigenziali o d1 responsabﬂlta mternl ed esternl nel[e pubbliche amministrazioni e

negli enti di diritto prlvato in controllo pubbhco, N o

- incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico.

L’art. 15 del d.lgs. 39/2013 dlspone che «ll responsablle del Piano anticorruzione di ciascuna
ammmlstrazmne pubbllca ente pubbhco e ente di dmtto prlvato in controllo pubblico, di seguito
denominato «responsabiley, cura, anche attraverso le. dlsposmom del Piano. anticorruzione, che
nell’amministrazione, ente pubbllco e erite di diritto’ privato in controllo pubblico siano rispettate le
disposizioni del presente decreto sulla 1ﬂconfer1b111ta e 1ncompat1b111ta degh incarichi. A tale fine il
responsabile contesta all’mteressato l:emstenza ) l’msorgere delle snuazwm di inconferibilita-o
incompatibilita di cui al presente decre€0» LA :




S
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II' quadro normativo:non pud: non ¢ofprendere I’art. 17 che specifica le conseguenze giuridiche
derivanti dalla violazione della disciplina sulle inconferibilita: «Gli atti di conferimento di incarichi
adottati in violazione delle disposiziéni'del presente décreto e i relativi contratti sono nulliy. Il
successivo art. 19, con riferimento, invece, ‘ai.icasi di incompatibilita, prevede la decadenza
dall’incarico ¢ la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo, decorso il
termine perentorio di quindici giorni’ dalla ‘tontestazione all’interessato, da parte del RPC,
dell’insorgere della causa di incompatibilita. Nei ch;i_ in cui siano stati conferiti incarichi dichiarati
- nulli ai sensi dell’art. 17 sopra richiamato, 1’art.” 18;prevede per coloro che si sono resi responsabili
della violazione del divieto in parola, I’impossibilita per-i tre mesi successivi alla dichiarazione di
nullita dell’atto, di conferire: gli incarichi di ‘propria ¢ompetenza. Detta sanzione inibitoria si
accompagna alle responsabilita per le conseguenze economiche degli atti adottati, espressamente

richiamate dalla disposizione de qua. = 7 o ,

Rilevante nell’ambito.del presente quadro.nortnativo & la disposizione che impone al soggetto cui &
conferito uno degli incarichi di cui alla presente disciplina, di rilasciare, all’atto della nomina, una
dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilitd quali individuate dal
~decreto medesimo. Si tratta, al riguardo, di dichiarazioni che, oggetto di apposita pubblicazione nel
- sito della pubblica amministrazione, enite pubblico o enté di diritto privato in controllo pubblico che
ha conferito I’incarico, costituiscono ¢ohdizione per I’acquisizione dell’efficacia dello stesso (art.
20d.1gs. n.39/2013). 0oL -

La vigilanza sull’osservanza delle norme; in matgria di inconferibilita e incompatibilita & demandata
al responsabile della prevenzione dellacorruzione e alla Auforita nazionale anticorruzione. _
Nell’ambito dell’attivita difaCccrtamQ[IllEI‘o assegnata deve' tenersi conto dell’art. 20 del decreto
39/2013, che impone a colui ‘al qualé incarico & conferito, di rilasciare, all’atto della nomina, una
dichiarazione sulla insussistenza di unj-delle cause di inconferibilita o incompatibilita individuate
dallo stesso decreto. Tale dichiarazione pur costituendo un momento di responsabilizzazione del
suo autore non vale ad esonerare, chi'ha ¢onferitp I'incarico, dal dovere di accertare, nel rispetto dei
principi di buon andamento. e di imparzialita dicui al citato art. 97 Cost. i requisiti necessari alla
nomina, ovvero, per quanto: qui rilevaj Ifassenza di cause di inconferibilita ¢ di incompatibilita in
capo al soggetto che si vuole nominare; |, ]' ER L v

In altre parole, I’amministrazione conferente & tenuta adjusare la massima cautela ¢ diligenza nella
valutazione della dichiarazione richiesta;all’art:20, in qua 1t0 non & escluso che questa sia mendace,
e cio anche a prescindere dalla consapeyglezza del suo. autore circa la sussistenza di una delle cause
di inconferibilita o di incompatibilita:; {'{ o T T S ' ,
Pertanto si ritiene necessario ~accéttare | solo  dichiarazioni alle quali venga allegata
- Pelencazione di tutti gli incarichi!Fidoperti dal soggetto) che si vuole nominare, nonché delle
eventuali condanne da questo subité per i reati commdssi contro Ia pubblica amministrazione.
~ Si ricorda che in caso di dichiarazioni inéndaci deriva non solo una responsabilita penale in capo al
suo autore, essendo questa resa ai sensj dell’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000, ma anche, tenuto conto
che detta dichiarazione viene resa anCh;e';_gj sensi:dell’art, 20 del d.Igs. 39/2013, I’impossibilita, per
il suo autore, di ricoprire, per un perjodo pai‘ivg_a'c:inqug anni, alcuno degli incarichi previsti dal
decreto. o £y [ U |
Solo in questo modo sara possibile spila base della fedels 'elencazione degli incarichi ricoperti,
effettuare le necessarie verifiche cigda la suss1sftenza‘§1 ‘una causa di inconferibilitd o di
incompatibilita. Inoltre sarebbe prefer : .
perfezioni solo “all’esito della “verifica, da parté del Résponsabile del procedimento, sulla
dichiarazione resa dall’interéssato, da.effettuarsi ‘tenendo conto degli incarichi risultanti da
curriculum vitae allegato alla predetta dichiarazione e dei fatti notori comunque acquisiti.
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ibile che:il procedithento di conferimento dell’incarico si



